万荣县人力资源和社会保障局
小微企业一次性吸纳就业补助政策

政策名称：小微企业一次性吸纳就业补助
政策内容：对小微企业新吸纳各类劳动者且稳定就业半年以上的，根据吸纳人数给予一次性吸纳就业补助。
补贴标准：根据吸纳就业人数，补助标准每人不超过1000元。
办事流程：
1、申请企业将相关资料递交人社局就业股；
2、就业股审核后报局领导审批；
3、审批完毕后将在补贴企业及补贴金额在政府网站公示；
4、公示无异议后，向相关企业发放补贴。
所需资料：
1、小微企业认定证明原件及复印件；
[bookmark: _GoBack]2、新招用就业人员申请审核表；
3、2021年以前注册小微企业基本情况表；
4、2022年企业新吸纳就业人员工资发放表原件及复印件；
5、2022企业新吸纳就业人员花名册横表原件及复印件（花名册需携带电子版）；
6、营业执照原件及复印件；
7、法人代表身份证原件及复印件；
8、经营场地租赁协议原件及复印件；
9、2021年7-12月份用工人员花名册、工资发放表原件及复印件；
10、2022年吸纳人员劳动合同原件及复印件、身份证复印件、户口本原件及复印件、《就业创业证》原件及复印件，用工人员是大学生的提供毕业证原件及复印件，吸纳工作人员是复退军人的提供相关材料及证件；
11、2022年企业新吸纳就业人员花名册竖表原件及复印件（本人签字按手印）；
12、开户许可证复印件（对公账户）；
备注：所有资料均一式两份

办理地址：万荣县人力资源和社会保障局204房
联系电话：0359—4527718
