万荣县人社领域守法诚信信用承诺书

承诺单位名称（盖章）：

统一社会信用代码：

法定代表人或负责人、委托代理人（签字）：

本单位已阅读知悉本承诺书内容，自愿按照诚实信用原则签署本承诺书，承担违背本承诺书法律后果。

承诺如下：

一、遵守劳动保障法律、法规和规章，依法在单位经营范围内从事生产经营活动。

二、在办理人力资源和社会保障各项业务时提供的资料，均合法有效、真实完整。相关信息变更后，应及时告知人社部门。

三、依法完善劳动规章制度、签订劳动合同、建立职工名册、办理就业登记、不收取职工财物、不扣押职工证件、提供劳动保护、防范职业危害、按时足额支付工资、遵守工作时间和休息休假规定、开展职业培训、改善福利待遇、合法公正处理劳动争议。

四、依法办理社会保险登记、缴纳社会保险费、申报社会保险待遇、办理社会保险关系转移手续。

五、自觉接受政府部门、行业组织、社会公众、新闻舆论的监督，积极履行社会责任，践行社会主义核心价值观。     

六、接受并配合行政管理。发生违法失信行为，自觉接受行政部门行政处罚、失信约束和联合惩戒，依法承担相应法律责任。

七、依法在国家企业信用信息公示系统，真实完整公开本单位企业年报信息。

八、本《守法诚信信用承诺书》同意通过信用中国（山西运城）平台等，向社会公开。

承诺日期：       年    月    日
